WerkPlekOpleiden

Half november werd in de schoonmaak de af-
trap gegeven van WerkPlekOpleiden (WPO).
Dit is een nieuwe vorm van begeleiden, waar-
bij de medewerkers praktische opdrachten
krijgen die passen bij het werk waarmee ze
bezig zijn. Met deze begeleiding leren de me-
dewerkers om zo goed mogelijk te functio-
neren en zij komen daardoor weer een stapje

dichter bij de reguliere arbeidsmark.

Eigenlijk is het vergelijkbaar met AKA,
alleen wordt hierbij “de les” op de werkplek
zelf gegeven en door de eigen leiding-
gevende. En bij WPO worden de vakken
Nederlands en rekenen niet gegeven. Het
WPO is nieuw binnen dit bedrijf. Voor
zowel leidinggevenden als cursisten wordt
dit dus een spannende tijd. Behalve bij de
schoonmaak wordt ook met WerkplekOp-

leiden gestart bij Industrie, Bussinesspost

en Annex.

Op 30 november vond de startbijeenkom-
sten voor de Buurtbeheerbedrijven op een
geheel eigen wijze plaats. Vier medewer-
kers van de Buurtbeheerbedrijven werden
uitgenodigd voor een demonstratie bij de

politiehondenvereniging Malberg.

Wij, 05



